NECLASIFICAT

Exemplar unic
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MINISTERUL APARARII NATIONALE
ACADEMIA FORTELOR AERIENE

“HENRI COANDA”

Brasov, str. Mihai Viteazul, nr. 160,

Nr. /}

~5405/ 95 g 100

ANUNIT

PRIVIND SCOATEREA LA CONCURS A POSTULUI VACANT DE

DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIV

Vi informdm cd Academia Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda” a demarat procedura de ocupare
a postului vacant de director general administrativ, post militar (colonel/comandor) conform statului
de organizare.

1. Nivelul studiilor: Studii universitare de master complet‘até prin curs postuniversitar de
perfectionare pentru personalul de conducere;

2. Documente solicitate pentru intocmirea dosarului de concurs:
Dosarul de concurs cuprinde urmétoarele documente: - -

pagina de garda care sa contind date referitoare la candldat $1 functia de conducere pentru
care candideaza (Anexa nr.8*);

cerere adresata rectorului, de depunere a candidaturii (4nexa nr.7*);

curriculum vitae (format letric si electronic);

planul managerial pentru perioada mandatului (format letric si electronic);

declaratie pe propria raspundere a candidatului ‘cd nu se gaseste sub incidenta unor
sanctiuni disciplinare, judiciare sau sanctiuni pentru abaterl de la etica universitard (Anexa
nr.6*). ‘

Candidatii care provin din afara institutiei vor depune supplimentar urmatoarele documente:

copie diploma de licenta/master sau echivalente;

copie certificat de nastere si certificat de casatorie (se prezintd numai in cazul schimbarii
numelui dupa casatorie;

copie a cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit
intr-un scop echivalent cartii de identitate ori pasaportului. In cazul in care candidatul si-a
schimbat numele, sunt necesare copii de pe documente care atestd schimbarea numelui
(certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui);

certificat medical de atestare a starii de sanatate eliberat de medicul de familie in original;
avizul psihologic obtinut in urma evaluirii de psihologul academiei;

recomandare din partea conducerii institutiei daca provine din afara academiei;

cazier judiciar, in original;

avizul structurii de securitate.

Conform modelului prezentat in ,,Metodologia de desemnare a structurilor si functiilor de
conducere”, E3-R3, document aprobat in sedinta senatului Academiei Fortelor Aeriene
“Henri Coanda” din data de 15.06.2021.

3. Locul de depunere a dosarului: )
Academia Fortelor Aeriene ,Henri Coanda” din Brasov, str.Mihai Viteazul, nr.160,
Compartimentul Documente Clasificate (tel. 0268.423.421, int.105)

4. Datele de contact ale secretarului comisiei:
Lt.col. Onofrei Vasile (tel. 0268.423.421, int.132)
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5 Data limita de depunere a dosarului: pana la 31.08.2021, ora 12.00.

6° 2 Cnndltu generale si specifice prevazute in fisa postului:

Arma/ serviciul

Forte Aeriene

'|Specialitatea militara

Instructie invatamant

Tipuri de functii obligatorii anterioare si
stagiile minime

Sef al logisticii/ planificarii/ comunicatiilor si informaticii/
sef oficiu/ Sef serviciu in structuri militare de nivel
ierarhic 2 - 4 / min. 2 ani.

Nivelul studiilor

Studii universitare de master.

Cursuri de specialitate

Curs postuniversitar de perfectionare pentru personalul de
conducere.

Atestate/certificate

Nivelul competentei lingvistice

Nivelul de acces la informatii c1a51ﬁcate

Nationale: Strict secret

Starea de sanéitate

Avizul psihologic

Apt

Permis de conducere/brevet de mecanic
conducator/altele

Capacitatea de conducere

Deprinderi de conducere de nivel ridicat

Initiativa

Capacitatea decizionala

De cele mai multe ori ia decizii corecte $1 la timp

Capacitatea organizatorica

Un bun organizator

Cunostinte profesionale

Cunostinte si deprinderi foarte bune pentru postul ocupat

Increderea

Este demn de incredere in orice situatie, i se pot incredinta
orice sarcini

Responsabilitatea

Isi asuma majoritatea responsabilitatilor

Motivatia pentru munca

Determinat $i matur, are scopuri clar definite

Abilitatea de a lucrain echipa

Foloseste cu eficientd si tact cooperarea cu membrii
grupului in rezolvarea sarcinilor

Comunicare orala si in scris

In majoritatea cazurilor, exprimarea este fluenta si clard

Nivelul competentelor, atitudinilor si
aptitudinilor profesionale

Disciplina militara

In majoritatea situatiilor respecta-prevederile legale,
normele de ordine $i comportament

Alte cerinte:

Cunostinte/experienta tehnice/aplicatd de nivel ridicat care sa-i permita rezolvarea sarcinilor
complexe pe linia managementului logistic si administrativ
Specialist clasa I in specialitatea functiei sau in arma din care face parte.

7. Locul, data si ora desfasurarii concursului:
Academia Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda” din Brasov, str.Mihai Viteazul, nr.160, in data de
07.09.2021, sala ES, incepand cu ora 9.00

8. Bibliografia si tematica:
TEMATICA:

a) in domeniul educatiei nationale:

- invagaméantul superior la nivel national;

- statutul personalului didactic din invatamantul superior;

- Invatdmantul superior la nivel Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda™ ;
- organizarea si functionarea Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri Coandi™;

- asigurarea calitatii in educatie;
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b) in domeniul resurselor umane: Y i e TG R

- statutul personalului civil si militar din Academla Fortelor Aerlene ,,Henrl Coanda”
drepturi si obligatii, timpul de munca; ;

- incadrarea §i promovarea;

- raspunderea disciplinard, raspunderea materiala;.

- norme de etica profesionala;

¢) in domeniul finantelor publice:

- finantarea institutiilor de invatamant superior militar;

- principiile, regulile si responsabilitatile bugetare; procesul bugetar, finantele institutiilor
publice;

- angajarea §i utilizarea fondurilor publice pentru deschiderea de acreditive de cétre
ordonatorii de credite din Ministerul Apararii Nationale;

- procedurile de transmitere fara platd si de valorificare a bunurilor apartindnd institutiilor
publice;

-modul de incasare si utilizare a fondurilor banesti primite sub forma donatiilor si
sponsorizdrilor de catre institutiile publice;

- incadrarea cheltuielilor Ministerului Apararii Nationale pe articolele si alineatele
clasificatiei economice;

- auditul procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publica, inchiriere, valorificare si
concesionare a bunurilor, al prestarilor de servicii ce se executd in unitatile militare, precum
si al operatiunilor de modificare a patrimoniului imobiliar in Ministerul Apararii Nationale;

d) in domeniul securitatii si sanatatii in munca si al apararii impotriva incendiilor:

- organizarea si desfasurarea activitatii de securltate si sandtate in munca in Armata .
Romaniei";

- norme de aparare impotriva incendiilor in Mmlsterul Apararu Nationale;

e) in domeniul achizitiilor publice:

- dispozitii generale;

- reguli generale de participare si desfasurare a procedurilor de atribuire;

- modalitatile de atribuire: aplicarea procedurilor de atribuire, licitatia deschisa, negocierea
fara publicarea prealabild, procedura simplificatd, acordul cadru; achizitia direct;

- organizarea si desfasurarea procedurilor de atribuire;

- termenul de contestare si efectele contestatiei formulate -pe cale administrativ- "

jurisdictional;

f) in domeniul managementului resurselor logistice:

- organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii in Ministerul Apararii Nationale; '

- scoaterea din functiune si casarea activelor fixe, precum si declasarea si casarea bunurilor
materiale, altele decéat activele fixe in Ministerul Apararii Nationale;

- angajarea $i executarea, la cerere a prestarilor de servicii pentru persoane juridice sau pentru
persoane fizice;

- hrénirea in Ministerul Apararii pe timp de pace;

- etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente
obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice;

- Inchirierea unor imobile sau par{i din acestea, disponibile, aflate in administrarea
Ministerului Apararii Nationale $i in proprietatea publica a statului; '
- proprietatea imobiliard 1n Ministerul Apararii Nationale: evidenta, operatiunile cu
proprietati imobiliare, administrarea, dezvoltarea si modernizarea, asigurarea imobilelor cu
utilaje tehnologice, echipamente si dotédri specific, Utilizarea §i mentenanta’ imobilelor,
Responsabilitatile structurii specializate pentru administrarea cazarmii, prevenirea si stingerea
incendiilor la imobile, Particularitdti privind protectia mediului in activitatea imobiliara,
particularitati privind siguranta, securitatea si sanatatea in munca in activitatea imobiliara;

- norme de echipare si asigurare cu echipament si materiale de resortul echipamentului pentru
personalul Ministerului Apararii Nationale, in timp de pace.
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BIBLIOGRAFIA:
a) in domeniul educatiei nationale: Pk edireas ;
1. Legeanr.1/2011 - Legea educatiei nationale, cu modlﬁcarlle si completarlle ulterloare
2. Carta universitara a Academiei Fortelor Aeriene ,.Henri Coanda”, avizati de Ministerul
Educatiei Nationale, cu nr. 533/22.03.2021 si adoptata de Senat in sedinta din 04.03.2021;
3. Programul managerial al rectorului pentru conducerea Academiei Fortelor Aeriene ,.Henri-

Coanda™;

4. Strategia de cercetare stiintifica a Academiei Fortelor Aeriene ,.Henri Coanda” 2021-
2025;

5. O.U.G. nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Plan operational al Academiei Fortelor Aeriene ,.Henri Coandd™ pentru anul universitar
2020-2021;

7. Planul strategic-al Academiei Fortelor Aeriene ,.Henri Coanda™ pentru perioada 2021-
2025;

8. Ordinul ministrului apararii nationale nr. M 38/2016 pentru aprobarea R.G.-1,
Regulamentul de ordine interioara in unitate, cu modificarile si completirile ulterioare;

b) in domeniul resurselor umane:

9. Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completirile
ulterioare;

10. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare -

- TITLUL II - cap. 1-5, TITLUL III, TITLUL XI — cap. 1 si 2;

L1. H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriillor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

12. H.G. nr. 457/2011 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante din invagamantul superior, cu modificarile si
completarile ulterioare;

13. Ordinul ministrului apararii nationale nr. M 94/2004 pentru aprobarea Codului de
conduita etica a personalului militar si civil contractual din Ministerul Apararii Nationale;

14. Ordinul ministrului apérérii nationale nr. M 6/2004 privind aprobarea "Codului etic
achizitiilor publice";

15. Ordinul ministrului aprarii nationale nr. M 17/2012 Pentru aprobarea Regulamentului de
ordine interioara aplicabil personalului civil din Ministerul Apararii Nationale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

16.0.G. nr. 121/1998 privind raspunderea materiald a militarilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

17. Ordinul ministrului apararii nationale nr. M 5/1999 pentru aplicarea prevederilor
Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 121 din 28.08.1998 privind raspunderea materiala a
militarilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢) in domeniul finantelor publice:

18. 0.G. nr. 27/2014 privind finantarea institutiilor de inva{imént superior militar, de
informatii, de ordine publica si de securitate nationald, cu modificarile si completirile
ulterioare;

19. Ordinul ministrului apararii naponale nr. M 19/2016 pentru aprobarea Normelor de
aplicare in Ministerul Apararii Nationale a prevederilor Ordonantei Guvernului nr.
27/2014 privind finantarea institutiilor de invatdmant superior militar, de informatii, de
ordine publica si de securitate nationala;

20. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completirile ulterioare;
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21. Ordin MFP 2909/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice privind.:angajarea.si ™

utilizarea fondurilor publice pentru deschiderea de acred1t1ve de cétrex, ordonatorii;..‘-de ider

credite din Ministerul Apararii Nationale 3%

22. H.G. nr. 841/1995 privind procedurile de transmltere féra plata si de Valorlﬁcare a
bunurilor apartinand institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

23. Ordin MFP nr. 1661 bis din 2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modul-
de incasare si utilizare a fondurilor banesti primite sub forma donatiilor si sponsorizarilor
de citre institutiile publice;

24. Ordinul ministrului apardrii nationale nr. M 216/2018 pentru aprobarea Indrumarului
privind incadrarea cheltuielilor Ministerului Apararii Nationale pe articolele si alineatele
clasificatiei economice;

d) in domeniul securititii si sanatatii in munca si al apararii impotriva incendiilor:

25. Ordinul ministrului apararii nationale nr. M 191/2019 pentru aprobarea Instructiunilor
privind organizarea si desfasurarea activitatii de securitate si sdndtate in munci in
Ministerul Apararii Nationale;

26. Ordinul ministrului apararii nationale nr. M 87/2021 pentru aprobarea Normelor de
apdrare impotriva incendiilor in Ministerul Apararii Nationale;

e) in domeniul achizitiilor publice:

27. Legeanr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

28. Legea nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor
de achizifie publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucriri si
concesiune de servicii, precum s§i pentru organizarea si functionarea Consiliului National
de Solutionare a Contestatiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

29. H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) in domeniul managementului resurselor logistice:

30. Ordinul ministrului apararii nationale nr. MS 150/2012 pentru aprobarea "Fi.-12. Norme
privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii in Ministerul Apararii Nationale";

31. Ordinul ministrului apararii nationale nr. M 92/2013 pentru aprobarea Instructiunilor
privind scoaterea din functiune si casarea activelor fixe, precum si declasarea si casarea
bunurilor materiale, altele decat activele fixe in Ministerul Apararii Nationale, cu
modificarile si completéarile ulterioare;

32. Ordinul ministrului apararii nationale nr. M 82/2008 pentru stabilirea domeniilor si
conditiilor privind angajarea si executarea, la cerere, prin unitatile ministerului apararii, a
prestarilor de servicii pentru persoane juridice sau pentru persoane fizice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

33. H.G. nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

34. H.G. nr. 68/2000 privind abilitarea Ministerului Apdararii Nationale de a inchiria
imobile sau pérti din acestea, disponibile, aflate in administrarea sa si in proprietatea
publici a statului;

35.  Ordinul ministrului apararii nationale nr. M 91/2008 pentru aprobarea Regulamentului
proprietatii imobiliare in Ministerul Apararii Nationale;

36. Ordinul ministrului apdrdrii nationale nr. MS 190/2018 Pentru aprobarea ,,L-4/14,
Regulamentul de aplicare a normelor de echipare §i asigurare cu echipament'si materiale
de resortul echipamentului pentru personalul Ministerului Apararii Nationale, in timp de
pace”.

NOTA: Se va studia legislatia actualizata, cu toate evenimentele legislative intervenite pana la data
publicarii anuntului.
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9. Calendarul (graficul) de desfasurare a concursului:

Nr. e 5 5 Cine Perioada
- Activitatea desfasurata rlipuie (lita) Obs.
1 Nominalizarea componentei comisiei de Consiliul de 16.07.2021
" | concurs de cétre Consiliul de administratie administratie o
Aprobarea graficului de desfasurare a
concursului de ocupare a functiei de director | Consiliul de
2. o 2 b .. : 20.07.2021
general administrativ in Consiliul de administratie
administratie
Avizarea componentei comisiei de concurs Senatul
. de Senatul Academiei Academiei 22072021
B Rectorul pani Ja
4. | Inscrierea in O.Z.U. a comisiei de concurs . 4 26.07.2021
academiei
ora 15.00
Publicarea pe site-ul academiei a T
metodologiei de concurs, a graficului de e 25.08.2021
> : : ; comisiei de
organizare si desfasurare a concursului, a ora 18.00
A e i .. concurs
tematicii si bibliografiei si afisarea la avizier
Depunerea si Inregistrarea dosarelor de pana la
6. | concurs de catre candidati la Candidatii 31.08.2021
Compartimentul Documente Clasificate ora 12.00
Centralizarea dosarelor de concurs depuse de Sec_rejc i : 01.09.2021
7. o comisiei de
candidati ora 15.00
concurs
Publicarea planurilor manageriale si C.V.- Secretarul péna la
8. | urilor candidatilor pe site-ul academiei si la comisiei de 01.09.2021
avizier concurs ora 12.00
9. Prez§r}tar§a cand1d.at.ur110.r depuse membrilor | Comisia de 02.09.2021
consiliului de administratie concurs
10 Avizarea si audierea candidatilor in Consiliul de 03.09.2021 Sala ES,
" | Consiliul de administratie administratie o ora 9.00
Comunicarea si afisarea hotararii Consiliului Secretarul
s . " . = 03.09.2021
11. | de administratie pe site-ul academiei si la Consiliului de
e i . ora 18.00
avizier administratie :
12 Desfasurarea concursului de ocupare a Comisia de 07.09.2021 Sala ES,
" | functiei de director general administrativ concurs T ora 9.00
Afisarea si publicarea rezultatului Sec're‘t o : 07.09.2021
13. : : oy - comisiei de
concursului pe site-ul academiei si la avizier ora 15.30
concurs
Depunerea contestatiilor la Compartimentul e 08.09.2021
4 Documente Clasificate Candidatii ora 15.30
15, Nom}nallzarea de catre‘:. rector a comisiei de ReCtOI'l.ll. 09.09.2021
solutionare a contestatiilor academiei
; B " . sedinta
16. AV1z.aFe.a de catre sen-e.lt a componentei Presedmte}e 09.09.2021 P
comisiei de contestatii senatului .
a senatului
, Comisia de ngggazlgzl
17. | Solutionarea contestatiilor solutionare a s
contestatiilor
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demersurilor pentru numirea pe post

NS s 3 Cine | :Perioada ;
N RN Actwntatea fasurata : rispunde AU (i) Ob_s.. ,
T Vahdarea de ‘catre Senat a concursului de Pre‘ i s %
18. | ocupare a functiei de director general 3 : 10.09.2021
- . senatului
administrativ
. . : Secretarul
19, | Aflsarea si publicarea rezultatului final al comisiei de 10.09.2021
concursului, pe site-ul academiei si la avizier
concurs
Transmiterea la compartimentul personal si
. . . . e s Secretarul
mobilizare din cadrul academiei a deciziei L
20. rllaregiry : comisiel de 11.09.2021
rectorului privind intreprinderea —_

P. C OMANDANTUL (RECTORUL)
A ONAN
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