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Academia Fortelor Aeriene ,Henri Coanda”

Str.Mihai Viteazul nr.160
Tel. 0268 423 422 E-mail: secretariat@afahc.ro

Nr. ?nreg..Zt.T..l.S.Os'} 25. 03. 205

Aprobat in sedinta CA a Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri Coandi” din data de
25.03.2025

ANUNT PRIVIND RECRUTAREA DE EXPERTI
In cadrul Proiectului:

Stagii de practica de calitate
pentru studentii Academiei Fortelor Aeriene ,Henri Coanda”
ID 311948

Academia Fortelor Aeriene ,Henri Coanda” anunta scoaterea la concurs a unor
posturi de experti, in cadrul cadrul Proiectului ,Stagii de practica de calitate pentru
studentii Academiei Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda” — ID 311948.

I.INFORMATII PROIECT:

Academia Fortelor Aeriene ,Henri Coanda”, in calitate de partener,
implementeazd, in perioada 01.02.2025 -31.01.2027, proiectul Stagii de practicd de
calitate pentru studentii Academiei Fortelor Aeriene ,Henri Coanda” — ID 311948,
cofinantat din Fondul Social European (FSE+) prin Programul Educatie si Ocupare (PEO)
2021-2027, Apel: PEO/71/PEO_P7/0OP4/ESO4.5/PEO_A49 - Promovarea dezvoltdrii
programelor de studii tertiare de inaltd calitate, flexibilitate si corelate cu cerintele pietei
muncii - STAGII STUDENTI - Regiuni mai putin dezvoltate.

Durata de implementare a proiectului: 01.02.2025-31.01.2027

Obiectivul general al proiectului:

Crearea si dezvoltarea de parteneriate ce vor facilita accesul studentilor — viitori ofiteri
la programele de invdtare la locul de muncd (stagii de practicd). Proiectul vizeaza
dobandirea de competente ce vor facilita dezvoltarea competentelor pentru piata muncii a
viitorilor ofiteri - 400 studenti.

Obiectivele specifice ale proiectului:

0.S.1. Dezvoltarea si imbundtdtirea competentelor antreprenoriale pentru studentii inscrisi
in cadrul proiectului, pentru un numar de 400 studenti. Implementarea de programe de
educationale pentru dezvoltarea competentelor antreprenoriale (sesiuni consiliere de grup si
individuald), in vederea adaptarii competentelor si calificarilor legate de mediu, clim3,



energie, economia circulara si bioeconomie si pentru dobandirea competentelor cerute de
sectoarele legate de tranzitia climaticd productia de energie regenerabila si stimularea
angajarii tinerilor in sectoarele de productie de energie regenerabild, reparatii si intretinere a
produselor. Programele educationale vor avea caracter general — adresandu-se studentilor
atat pentru cariera militara, cat si pentru viata civila.

0.S.2 Dezvoltarea si sprijinirea a minim 5 parteneriate sustenabile dintre Academia Fortelor
Aeriene Henri Coanda si potentialii angajatori ai viitorilor absolventi care sa faciliteze insertia
socio-profesionald a acestora. Realizarea de stagii de practicd derulate in cadrul
parteneriatelor pentru 400 studenti in vederea corelarii sistemului de invatdmant superior cu
nevoile pietei muncii.

0.S.3. Realizarea unei analize in vederea identificarii nevoilor orizontale de dezvoltare a
ofertei educationale a Academiei Fortelor Aeriene Henri Coanda.

0.S.4. Realizarea tuturor procedurilor privind implementarea cu succes a proiectului.
Realizarea masurilor de informare si publicitate proiect.

I1I. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE:

In vederea atingerii obiectivelor Proiectului, Academia Fortelor Aeriene ,Henri Coandad”
organizeaza selectie pentru urmédtoarele posturi, infiintate in afara organigramei, conform

HG nr. 234/2023, prin Nota justificativa nr. ........... San daté e (RN L LTE , aprobata in
sedinta Consiliului de Administratie din data de ................... , conform Decizie nr. .....cccce.eee. :
Nr. | Activitatea / | Denumirea | Numarul Tip Durata Nr.
Crt. | subactivitatea | postului de contract activitatii/ ore/ | Salariu
nr. acesteia si posturi | de munca | subactivitatii | expert
denumirea
1. 84 70 lei /
it ore/luna | ora net,
Managementul Managerul 1 Perlogda - 24 luni 122 .35
: 3 g - determinata T
proiectului proiectului lei/ora
brut
Selectie, 84 70 lei /
recrutare P T ore/luna | ord net
kit o Perioada _ :
5 |mpI|c_are si Expe_rt grup 1 determinats 24 luni 1;2,35
" | mentinere in tinta lei/ora
proiect a brut
grupului tinta
Coordonarea 84 70 lei /
act|V|_tautu _de Cocriion o Perioad3 ore/luna | ora net,
3 practica si activitsti de 3 determinats 24 luni 12235
* | recrutarea cactich lei/ora
mentorilor de 5 brut
practica
Managementul Expert . 42 70 lei /
% financiar al financiar 1 24 luni ora net,




proiectului Perioadd ore/lund | 122,35
determinata lei/ora
brut
; | 21 70 lei /
anagementu st ore/luna | ora net,
resurselor Expert Perlogda v . 122,35
2 resurse determinata 24 luni o
umane in M e lei/ora
proiect brut
42 70 lei /
oy ore/luna | ora net,
Activititi de . ; Pte“O"?‘datv ) gio 122,35
secretariat Gt e i lei/ora
brut

Conform prevederilor Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza cdrora se stabileste
procentul de majorare salarialda pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum
si conditile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritdtilor publice care implementeazd proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta, din 15.03.2023 (parte
integrantd a HG nr. 234/2023), vor fi evaluati candidatii, care corespund cumulativ
conditiilor generale si termenilor de referinta pentru participare mai jos mentionate.

III. CONDITII GENERALE:

Pentru toate posturile din proiect trebuie indeplinite cumulat urmatoarele
conditii:

a)are cetatenie romana/cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;
b)are capacitate de exercitiu deplina;
c) indeplineste conditiile de studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licentd
sau echivalentd;
d) are experienta in domeniul educatiei/formare profesionald continua;
e) nu a fost condamnat/(a) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibilda cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;
f) indeplineste conditii generale in functie de specificul proiectului si de specificul functiei
pentru care aplicd, dupd cum urmeaza:
- Managerul de proiect: (1) are experienta de cel putin 3 (trei) ani in management
educational in Academia Fortelor Aeriene ,Henri Coandd”; (2) are experientd in
calitate de manager/ responsabil de proiect sau expert in echipe de proiect;
- Expertul grup tinta: (1) are experientd in domeniul educational, preferabil in
sociologie sau psihologie sociald; (2) are expertiza in selectia si recrutarea grupurilor
tinta in Academia Fortelor Aeriene ,Henri Coanda”;




- Coordonatorii activitatilor de practica: (1) au experienta de cel putin 2 (doi)
ani in domeniul educatiei/ formarii profesionale continue in Academia Fortelor Aeriene
~Henri Coanda”; (2) au studii in domeniul activitatilor de practica;

- Expertul financiar: (1) are experienta de cel putin 1 (un) an in activitati financiar-
contabile in Academia Fortelor Aeriene ,Henri Coandd”; (2) are studii superioare in
domeniu;

- Expertul resurse umane: (1) are experientd de cel putin 1 (un) an in domeniul
resurse umane in Academia Fortelor Aeriene ,Henri Coandd”; (2) are studii superioare
in domeniu;

- Secretarul proiectului: (1) are experientd de cel putin 1 (un) an in domeniul
secretariat sau registratura in Academia Fortelor Aeriene ,Henri Coandd”; (2) are
studii superioare in domeniu sau in domenii conexe.

Departajarea in conditiile inscrieri mai multor candidati pentru o singurd pozitie se face in
functie de punctul f), cu indeplinirea obligatorie a tuturor celorlalte conditii, cumulat

IV. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Perioada Activitatea (dupa caz)

26 martie - 1 aprilie 2025

Depunerea  dosarelor la  compartimentul
documente clasificate sau online la adresa de e-
mail  secretariat@afahc.ro, cu numar de
inregistrare

2 aprilie 2025, ora 10.00

Afisarea rezultatelor selectiei in urma verificarii
eligibilitatii administrative a dosarelor

Pana la 3 aprilie 2025, ora 10.00 Depunerea eventualelor contestatii

3 aprilie 2025, ora 15.00

Solutionarea eventualelor contestatii si afisarea
rezultatelor in urma contestatiilor

3 aprilie 2025, ora 15.00 Afisarea rezultatelor finale

V. DOSARUL DE SELECTIE:

in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022, dosarul de finscriere la

selectie va contine urmdtoarele documente:

3.
2.

3i

cerere de inscriere, conform modelului din anexa 1 la anuntul de selectie;

declaratie de disponibilitate, conform modelului din anexa la 2 la anuntul de
selectie;

declaratie de consimtdmant — acord cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor
personale, conform modelului din anexa 3 la anuntul de selectie;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz (semnata de candidat);

CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sa
contind obligatoriu date de contact valide: adresa de e-mail si numédr de
telefon, functia vizata in cadrul proiectului, titlul proiectului si codul SMIS) ;
copii ale documentelor care atestéa nivelul studiilor si experientei/expertizei
declarate in CV (copii ale diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente
doveditoare care atestd indeplinirea conditiilor specifice) ;




VI. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII :

Candidatii vor depune dosarele la sediul Academiei Fortelor Aeriene ,Henri Coanda”,
din Brasov, str. Mihai Viteazul nr. 160, la compartimentul documente clasificate, conform
programului de lucru cu publicul, sau vor transmite documentele la adresa de e-mail
secretariat@afahc.ro.

Candidaturile depuse dupa data limita indicata in anuntul de selectie, precum si cele
incomplete, vor fi respinse.

VII. PROBELE SELECTIEI :
Selectia consta in parcurgerea urm:-‘itoarelof, astfel :
1. Proba eliminatorie : verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor
Lipsa oricarui document din dosarul de selectie duce la respingerea dosarului in etapa
verificarii eligibilitatii administrative .

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceasta etapa va fi publicatd la Sediul
Academiei Fortelor Aeriene ,Henri Coandd”, din Brasov, Str.Mihai Viteazul nr.160, Jud.
Brasov.

Eventualele contestatii vor fi depuse la secretariatul Academiei Fortelor Aeriene ,Henri
Coanda@” din Brasov, Str. Mihai Viteazul nr.160, Jud. Brasov, sau la adresa de e-mail:
secretariat@afahc.ro, in termen de 24 de ore de la data publicdrii rezultatelor acestei etape,
sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Candidatii declarati admisi la aceasta proba, vor participa la:
2. Proba de evaluare a dosarelor

Pot fi declarati admisi numai candidatii care indeplinesc cumulat toate conditiile specifice
postului pentru care aplica.

Lista candidatilor declarati admisi/respinsi in aceastd etapa va fi publicatd la Sediul
Academiei Fortelor Aeriene ,Henri Coanda”, din Brasov, Str.Mihai Viteazul nr.160, Jud.
Brasov.

Eventualele contestatii vor fi depuse la secretariatul Academiei Fortelor Aeriene ,Henri
Coanda”, din Brasov, Str.Mihai Viteazul nr.160, Jud. Brasov, sau la adresa de e-mail:
secretariat@afahc.ro, in termen de 24 de ore de la data publicarii rezultatelor, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face la sediul Academiei Fortelor Aeriene
»Henri Coandd”, conform calendarului prezentat in anunt.

Ca urmare a desfasurari probelor de evaluare a dosarelor, comisia va stabili clasamentul
candidatilor, in ordinea descrescitoare a mediei notelor acordate de comisie pentru
indeplinirea criteriului de la punctul f).

Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea descrescatoare a punctajului, in limita numarului
de posturi din anuntul de selectie.



Rezultatele finale, in urma solutiondrii constestatiilor, se afiseaza la sediul Academiei Fortelor
Aeriene ,Henri Coanda”, prin specificarea punctajului final al fiecdrui candidat si a

mentiunii ,ADMIS” sau "RESPINS”.
Candidatii care indeplinesc toate conditiile cumulate, dar nu sunt in lista celor declarati
admisi, vor constitui corpul de rezerva pentru pozitia respectivd pe toatd perioada deruldrii

activitatii.

Afisat astdzi, 26 martie 2025

Presedintele Consili
Rector

uluid
S

Gl.fl.aer co

Serbeszki

v



Anexa 3.1 la Anuntul de selectie

CERERE DE INSCRIERE

la procesul de recrutare si selectie a expertilor pentru posturile vacante
din echipa organizatiei beneficiare/partenere in proiect
-in afara organigramei organizatiei-
conform anuntului de selectie nr.....

pentru proiectul Stagii de practica de calitate
pentru studentii Academiei Fortelor Aeriene ,Henri Coanda”

ID 311948
Beneficiar: Unitatea de invatamant universitar
Academia Fortelor Aeriene Henri Coanda Brasov

e s EO T RN S et S RO e e G

RN i e e

1.DATE PERSONALE

Nume

Preunume

Telefon

E-mail

2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI IN TARA
Da

Nu

3. DISPONIBILITATE

Sunt apt si disponibil sd lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia privind
disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de parti)

Da

Nu

Data completarii

Semnatura

Fiecare candidat isi asumd responsabilitatea declaratiei disponibilitétii pentru perioada de
angajare prevazuta in anuntul de selectie.







Anexa 3.2 la Anuntul de selectie

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/ subsemnata cu domiciliul

n

in , legitimat cu
Cl/Bl. seria: ., mr.: , declar ¢, in cazul in care sunt selectat pentru postul de
sunt disponibil(é) pentru a indeplini in totalitate atributjile aferente postului de

cadrul  proiectului .................... B AR A e s , in  parteneriat

) R S O R , In perioada:

De la Pana la

Mentionez cd in acestd perioadd nu am alte obligati de muncd care s& impiedice
indeplinirea in conditii optime a atributiilor aferente postului de ............oo..... in cadrul
proiectului sus-mentjonat.

Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei
de executie a proiectului.

Nume si prenume

Semnatura

Data







Anexa 3.3 la Anuntul de selectie

Subsemnatul/a

avand domiciliul in
legitimat(a) cu CI Seria: Nr. emis de
la data data de expirare CNP
Telefon: e-mail:

am fost informat/a privind obligativitatea de a furniza datele mele personale cu respectarea
dispozitiilor legale.

Prin prezentul document, imi exprim in mod expres consimtdmantul, ca Academia Fortelor

Aeriene ,Henri Coandd” s& prelucreze datele mele cu caracter personal, care sunt oferite de
catre mine.

Am fost informat si sunt de acord cu urmatoarele despre prelucrarea de date cu caracter
personal, precum si drepturi personale:

1. Scopul prelucrarii datelor furnizate este: necesar pentru desfasurarea activitatilor
aferente proiectului “......” Cod SMIS: ....... , Sl anume, evaluarea dosarului de candiatura
depus de mine.

2. Ce date vor fi prelucrate: vor fi prelucrate datele personale de identificare din
buletin, informatii despre studiilesi experienta profesionald, si orice alte date care
suntspecificate in dosarul de candidaturd si dosarul de inscriere, din Metodologiile si
Procedurile proiectului.

3 Perioada in care aceste date vor fi prelucrate reprezintd pericada de
implementare a proiectului, la care seadaugé perioada de sustenabilitate a proiectului si
perioada unor posibile verificari si clarificari ulterioare, dinpartea unor institutii abilitate
ale statului.

4. Datele mele pot fi transmise si prelucrate inclusiv de catre partenerul de proiect:
CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE BRASOV. Aceste date pot fi prelucrate de cétre
partenerul de proiect in scopul desfasurdrii activitatilor si atributiunilor impuse de proiect,
pe perioada specificatd la punctul 3 de mai sus.

S. Datele mele pot fi transmise si prelucrate de cdtre institutii ale statului cu rol de
control, auditare siverificare a activitatilor specifice proiectului, inclusiv in aplicatiile



electronice SMIS/MySMIS, in toate fazelede evaluare/ contractare/ implementare/
sustenabilitate a proiectului, cu respectarea dispozitiilor legale.

6. Datele mele nu sunt supuse unui proces decizional automatizat incluzand crearea
de profiluri,mentionat la articolul 22 alineatele (1) si (4) din Regulamentul 679/2016.

P Drepturi de care dispun conform Regulamentului 679/2016, in legaturd cu datele
dumneavoastra cucaracter personal:

Persoana vizata are dreptul sd fisi retragd in orice moment consimtimantul.
Retragereaconsimtdmantului nu afecteaza legalitatea prelucrdrii efectuate pe baza
consimtdmantului inainte de retragerea acestuia. Pentru exercitarea acestui drept, va
puteti adresa cu o cerere scrisd, datatd si semnatd, citre Academia Fortelor
Aeriene "Henri Coandd”, cu subiectul mailului “GDPR”, urmand a primi un rdspuns in
termen de 15 zile lucrdtoare de la data primirii cererii. Retragerea consimtamantului
privind prelucrarea datelor cu caracter personal duce automat la excluderea din GT al
proiectului.

Dreptul de a solicita operatorului accesul la datele personale prelucrate, specificate n
prezentulacord, rectificarea sau stergerea acestora datoritd unor erori de prelucrare,
restrictionarea prelucrdrii, sau dreptul de a se opune prelucrérii, precum si a dreptului la
portabilitatea a datelor daca legislatia permite.

Atunci cand constat o prelucrare ilegald a datelor personale, pot anunta Autoritatea
Nationald de Supraveghere a Prelucrdrii Datelor cu Caracter Personal, B-dul G-ral.
Gheorghe Magheru 28-30, Sector 1, cod postal 010336, Bucuresti, Romaénia,
https://www.dataprotection.ro/

Semnatura Data




